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NA SEDE DO
SINDIGRAFICOS

CAMPANHA

SALARIonLl 9

Em 5/7, o Sindigraficos inicia a Campanha Salarial
2019 com a realizacao da Assembleia Geral com os tra-
balhadores graficos para definicao e aprovacao da Pau-

~ ta de Reivindicacao. A Assembleia acontece a partir das
18h, na sede do Sindigraficos!

Vale lembrar! Nossa data-base mudou para o dia 1° de
setembro! Sendo assim, neste ano, a principal reivindica-
cao do Sindicato é a reposicao da inflacdo do periodo
entre 1° de novembro de 2018 a 31 de agosto de

2019, além de 2% de aumento real aos trabalhadores
graficos!

Na dltima Campanha Salarial, as clausulas sociais,
como hora extra e adicional noturno, foram mantidas por
dois anos e continuam valendo!

Como em todos os anos, sabemos que as negociacoes
nunca sao faceis! Por isso, pedimos participacao e mui-
ta mobilizacdo da categoria grafica para termos sucesso
nessa Campanha! Esperamos por vocé!
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N N
A RESISTENCIA GRAFICA vem quente!

m breve, iniciaremos mais uma Cam-

panha Salarial e contamos com a mo-
bilizagdo de todos os grdficos para conquis-
tarmos resultados positivos para a catego-
ria! Com as cldusulas sociais garantidas por
mais um ano, nosso foco serd a reposicdo
da inflagdo no periodo (lembrando que ago-
ra nossa data base é |° de setembro) e au-
mento real de 2%!

Mais do que nunca, com esse novo
governo muito conservador, sabemos que
nossos direitos trabalhistas estdo ainda
mais ameacados! Como se ndo bastasse

todas as mazelas trazidas pela Reforma
Trabalhista, que dificulta as negociacées du-
rante a Campanha, agora também enfren-
tamos a ameaca da Reforma da Previdéncia
(saiba mais na pdgina 6)! Por isso, a unido
do trabalhador é de extrema importdncia
para alcangarmos um resultado satisfatério
para a categoria!

Participe da Assembleia Geral, que acon-
tece dia 5 de julho, para aprovarmos a pauta
de reivindicagdo!

Esteja atento aos chamamentos do seu
Sindicato!

Fique por dentro da Campanha Salarial
e escreva com o Sindigrdficos a histéria da
categoria grdfica!

Joaquim de Oliveira
PRESIDENTE DO
SINDIGRAFICOS

Vem ai a Festa de aniversario do Slndlgraflcos'

Ja esta marcada a Festa para
comemorarmos 0s 29 anos de ani-
versario do Sindigréficos e vocé é o
nosso convidado especial! Sera no
dia 25/8, das 11h as 16h, no Centro
de Tradigoes de Osasco (CTO)!

A festa é aberta para os asso-
ciados do Sindigraficos e seus de-
pendentes (conjuges e filhos de até
18 anos)! Os convites serdo retira-
dos na sede do Sindigraficos de 8
de julho a 15 de agosto (exceto
finais de semana)!

Teremos shows, brinquedos
para criancas, comes e bebes!

Convidamos a todos a parti-
ciparem da Festa! Com todas as
dificuldades que o Sindicato vem
passando, juntamos esforcos para
trazer esse evento de volta! Para a
Festa continuar, contamos com a
participacdo e mobilizacdo de to-
dos!

Fique sécio do Sindigraficos!

A tradicional festa do Sindigraficos esta de volta!

Esperamos por vocé!

25 de agosto

Ilh as 16h

Centro de Tradicoes de Osasco
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Plural é a campea do XXIV Campeonato de

Futebol Society do Sindigraficos

No dia 2/6, a Plural levou o
ouro para a casa em um jogo
disputadissimo com a Margraf!
A decisao aconteceu nos pénal-
tis, quando a Plural marcou 4
gols contra 3 da Margraf, que
ficou com a prata.

0 bronze ficou com a lbratec,
que marcou 6 gols contra 3 da
Sennegraf.

0 melhor goleiro do Campe-
onato foi Rodrigo Dias dos San-
tos e o melhor artilheiro, Gabriel
Santana Soares, com 13 gols,
ambos da Margraf.

Apos a decisao, os jogado-
res e a torcida participaram de
uma confraternizacao organiza-
da pelo Sindigraficos! “Agrade-
cemos a participacao de todas
as equipes e da torcida que
marcou presenca semanalmen-

te nos jogos e animou o Cam-
peonato ainda mais!”, afirmou
Mineiro, vice-presidente do Sin-
digraficos.

Iniciado em 7 de abril, o
Campeonato contou com a parti-
cipacao de 21 equipes que se en-
frentaram em jogos disputadissi-
mos. Parabenizamos todas as
equipes: Formapack, Brasilgrafi-
ca (A), Leograf, Plural, Malaga,
Nova Grafica, Antilhas, Antilhas
Flex, Brasilgrafica (B), Sociedade
Biblica, Alphacolor, Sennegraf,
Unitec, Ibratec, Donnelley, Bro-
gotd, Laborprint, Margraf, Auto-
pel, Braspor e .G.B.

Os jogos aconteceram na
quadra do Metal Clube (Clube
do Sindicato dos Metaltrgicos
de Osasco e Regido), no Roch-
dale, em Osasco.

=

Melhor goleiro Rodrigo Dias dos Santos

Artilheiro
Gabriel
Santana Soares
marcou 13 gols
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(T SINDIGRAFICOS
& J NAS REDES!

O SEU SINDICATO NA
PONTA DOS DEDOS!

Acesse o Facebook
do Sindicato:
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A prata ficou com a Margraf

Sennegraf ficou com o 4° lugar
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SINDIGRAFICOS

PARABENIZA
PARTICIPAR

TODAS AS EQUIPES QUE
AM DO CAMPEONATO!
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Nao se deixe enganar! Reforma da Previdéncia é
mais uma rasteira do governo nos trabalhadores!

A Reforma da Previdéncia ndo tem como
finalidade salvar a sua aposentadoria, aju-
dar a economia do pais a crescer ou qual-
quer outra falsa promessa que vocé ouviu

0 QUE MUDA!

Como é a
previdéncia hoje?

O homem pode se aposen-
tar por idade, pelo INSS, com
65 anos e as mulheres, com
60, sendo o tempo minimo de

contribuicao de 15 anos. Ou en-
tao, por tempo de contribuicao
ao INSS, sendo 35 anos para ho-
mens e 30 para mulheres.

ou leu em alguma noticia! Seu maior obje-
tivo? O fim do direito a aposentadoria para
milhdes de trabalhadores!

Com a Reforma da Previdéncia, teremos

nosso poder de compra diminuido, ficare-
mos mais pobres e a economia encolhe!
Menos salde, educacao e até mesmo lazer
para todos! Todos nds vamos perder!

O que a Reforma

determina?

Para os homens, determina 65
anos de idade minima e 62 para
as mulheres + pelo menos 20
anos de contribuicdo para ambos.

Para ter o beneficio integral,

o trabalhador terd que contri-
buir por 40 anos. No entanto,
se pensarmos no desemprego
do Brasil, pode levar muito
mais anos!

Voce sabe o que é o sistema de capitalizacao?

A proposta do governo apre-
senta o sistema de capitalizacdo,
que levou muitos aposentados de
outros paises a faléncia! O siste-
ma ja foi adotado, total ou par-
cialmente, por 30 paises.

No entanto, sequndo estudo
da Organiza¢ao Internacional do
Trabalho (OIT) “Revertendo as
Privatizacoes — Reconstruindo
os sistemas publicos na Europa
Oriental e América Latina”, 18 ja
desistiram do sistema de capita-
lizacdo.

De acordo com o estudo, de
1981 a 2014, trinta paises pri-
vatizaram total ou parcialmente
seus sistemas de previdéncia so-
cial. Quatorze deles sdo da Amé-
rica Latina: Chile, Peru, Argenti-
na, Colémbia, Uruguai, Bolivia,
México, Venezuela, El Salvador,
Nicaragua, Costa Rica, Equador,
Republica Dominicana e Panama.

No entanto, a maioria desistiu
da privatizacao apés a crise fi-
nanceira global de 2008, que es-

cancarou as falhas do sistema de
previdéncia privada. Até 2018,
18 paises fizeram a re-reforma,
ou seja, reverteram total ou par-
cialmente a privatizacao da previ-
déncia social: Venezuela (2000),
Equador  (2002), Nicardgua
(2005), Bulgaria (2007), Argenti-
na(2008), Eslovaquia (2008), Es-
tonia, Letonia e Litudnia (2009),
Bolivia (2009), Hungria (2010),
Croacia e Macedonia(2011), Po-
[6nia (2011), Rassia (2012), Caza-
quistao (2013), Republica Tcheca
(2016) e Roménia (2017).

O Chile, por exemplo, é um
dos paises com maior indice de
suicidio de idosos. Isso porque
eles ndo recebem o suficiente
para a propria sobrevivéncia.

Resumidamente, a capitaliza-
cao determina que o trabalhador
seja o responsavel por fazer sua
poupanca, depositando dinheiro
em uma conta individual, isen-
tando a parte dos empregadores
e do Estado.

Para a Reforma da
Previdéncia, o Sindigraficos
diz um enorme NAO!

Para o Sindigraficos, a Refor-
ma deve ser realizada em duas
etapas! Primeiro, cobrar os gran-
des devedores da Previdéncia;
segundo, fazer a reforma no setor
plblico, onde tem muita gente
ganhando muito. No setor priva-
do, ndo tem de onde tirar! O teto
do INSS, hoje, é de R$ 5.800, mas
ninguém se aposenta ganhando
isso!

A DRU, Desvinculacao de Re-
ceitas da Uniao, também deve ser
revista! Ela permite que o gover-
no federal use livremente 30%
dos tributos federais vinculados
por lei a fundos ou despesas. Ou
seja, quando o dinheiro entra nos

cofres da Unido, o governo pode
pegar esses 30% e usar como qui-
ser. Além disso, quando o gover-
no fala em déficit da previdéncia
social, ele ndo considera o DRU.
Pois entdo, onde nao tem, nao
tira! COLOCA!

Por tudo isso, trabalhadores,
fiquem atentos! A Reforma da
Previdéncia é mais uma rasteira
do governo no trabalhador! Fique
atento e nao se deixe enganar
por falsas promessas! Indepen-
dente de quem vocé votou, a luta
também € sua, é de todo mundo!
Nunca é tarde para reavaliarmos
nossas escolhas! Afinal, votamos
para melhorar e ndo piorar o pais!

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DA COMUNICAGCAO GRAFICA E NOS SERVICOS GRAFICOS DE BARUERI, OSASCO E REGIAO

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS GRAFICAS

Pelo presente Edital, nos termos do Estatuto Social da entidade, e na condigao Categoria Profissional Gréfica Diferenciada nos termos do artigo 511 da CLT, Processo MTPS 319.819/73, DOU de 03.10.1974, pagina 11.231, inde-
pendentemente da atividade principal da empresa, convoco todos os trabalhadores graficos integrantes nas Industrias da: Gravura, Oficiais Graficos e Encadernadores, Tipografia, Encadernagao e Impressio Digital e Eletronica,
da Comunicagdo Grafica e dos Servigos Gréficos, e das atividades descritas da C.B.O. - Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes do MTE, no Grupo 9.2 e do Grande Grupo 7, nos C6digos 7661 - Pré-Impressao, 7662 - Impressao,
7663 - Acabamento Grifico, Cartogréfico, Flexografico, Acabamento Digital Grafico, 2149-30 - Tecndlogo em produgéo gréfica, Tecnologo grafico, e 2624-10 - Desenhista industrial grafico (designer gréfico) - Tecn6logo em
design grifico, produtos e segmentos graficos impressos relacionados no IBGE - Industria da Transformagao, Grupos 17.3, 17.4, 18.1, 18.2 e como Informagio e Comunicagdo Grupo 58.2 - CNAE, CONCLA, PRODLIST - Im-
pressdo e Reprodugdo de Gravagdes, em empresas de Servigos de Pré-Impressao, Impressdo e Acabamento Grafico, e das disposi¢des contidas na Clausula de Beneficidrios da Convengio Coletiva de Trabalho, estabelecidos nos
Municipios de Barueri, Osasco, Jandira, Carapicuiba, Cotia, Itapevi, Embu, Embu-Guagu, Itapecerica da Serra, Taboao da Serra, Sao Lourengo da Serra, Santana de Parnaiba, Juquitiba e Vargem Grande Paulista, Aragariguama
e Pirapora do Bom Jesus, associados ou ndo, para a Assembléia Geral dos Trabalhadores das Industrias Graficas a realizar-se as 18:00 horas do dia 05 de julho de 2019, na Rua Firmo de Oliveira, n.° 97 - Centro, na cidade de
Barueri, em primeira convocagao, ou uma hora apés em segunda e ultima convocagao com qualquer nimero de presenga, para o fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: a) discussao da pauta de reivindicagdes a ser
encaminhada ao setor patronal; b) outorga de poderes a diretoria desta entidade para empreender as negociagoes necessarias, celebrar Convengao Coletiva de Trabalho, Instaurar Dissidio, firmar Acordo Judicial, ou ainda, con-
ferir poderes a FTIGESP para esse fim; c) autorizar o exercicio do Direito de Greve na forma da Lei 7.783/89, em caso de malogro das negociagdes; d) discutir a instituigao de Contribui¢ao Assistencial em favor desta entidade,
conforme deliberagio determinada pela Assembléia, a ser descontada em folha-de-pagamento de todos os trabalhadores da categoria, sejam associados ou nao; e) Informagao sobre o prazo e condigées para o Direito de Oposi¢ao
ao referido desconto dentro das normas e critérios do Termo de Ajuste de Conduta firmado por este Sindicato ao Ministério Ptblico do Trabalho, o qual sera de dez dias iniciando-se no dia 08 de julho a 17 de julho de 2019.

Barueri, 07 de junho de 2019

Joaquim de Oliveira, Presidente
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Nao desista do seu Sindicato, pois o Sindicato nao desistiu de nos!
Associe-se ao Sindigraficos e fortaleca a luta da categoria grafica!

Ou apoiamos o Sindicato ou ficamos nas maos do patrao!

Ficar socio do Sindigraficos ficou ainda mais facil!
Preencha a ficha, tire uma foto e envie

Dados Pessoais

por

(O WhatsApp para os seguintes niumeros:

(11) 94003-1804 » Mineiro
(11) 94757-7829 » Joao Lopes

Dados Profissionais

Nome Completo |Empresa ‘
| |
Nascido em Admitido em
| | | |
Natural de | ‘Data
|UF | |Cénjuge ‘
|Enderego | Data de Nascimento do conjuge

| |

Nome do primeiro filho
L | | |
== Nome do segundo filho
i | | |
|Cldade l ‘Nome do terceiro filho |
UF
| | Nome do quarto filho
CEP Celul |
| | ’ euar | :Nome do quinto filho I
Fone CPF
I I l I Autorizo a
Estado Civil RG
| | ‘ | empresa a descontar a
ey mensalidade associativa em favor

de

de 20

do Sindicato em folha
de pagamento.

Assinatura
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Servicos dos Sindigraficos
CONHECA NOSSA COLONIA DE FERIAS!

Localizada em Peruibe, litoral de Sao Paulo, nossa Col6nia de Férias
esta disponivel para os nossos associados vivenciarem momentos de
muita diversao e descanso com a familia!

O espaco conta com 12 suites com cozinha, piscina, garagem
individual e esta localizada ao lado da praia!

Os interessados devem ligar para nosso Sindicato:

(11 3699-1555) e falar com Mineiro ou Gisele

ATENDIMENTO JURIDICO \:: ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

0 servico é realizado Atendimento na Sede, Segunda a

em Barueri. em Barueri, para associados sexta-feira, das 8h

Para mais informacoes, e seus familiares. as 11h30 e das 14h

ligue para 11 3699-1555 \ | A Confira nossos horarios: as 17h30
DESCONTOS EM CURSOS DE IDIOMAS

PARQU E TEMA,TICO 0 Sindigraficos fechou parcerias com otimas escolas: Wizard, CCAA, Yes!,

CNA e Academia Washington! Para saber mais, acesso nosso site!
0 Parque da Monica faz parte de nossas parcerias!

>
WIZARD

INGLES COM LIDERANCGCA

ESCOLAS

Temos otimas parcerias com escolas de nivel fundamental e médio: Colégio Papa Mike; Colégio Vida
e Colégio Adventista da Granja Viana!

PAPA —
@..ﬁ/ Colégio Adventista de Granja Viana MIKE| |§lv‘ I ']A‘

FACULDADES

0 Sindigraficos oferece descontos em universidades renomadas para
associados e dependentes: UNIFAI; UNIFIEO; Faculdade Faceq; .
Faculdade Anhanguera; FITO; Uninove; UMC; Escola Jardins; e Univeritas. l

7

A o gy

U N I F AI AMA Universidade Nove de Julho A
o
UMC :UNIFIEO

NIVERSITARIO FIEO
UNIVERSIDADE

Temos parceria com a LM Optica! ' s
Qualidade, Atendimento e Preco Justo. $

! M Oﬁ
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